
여성문화정책 뉴스 9월
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‘골때리는 그녀들’과‘젠더프리 캐스팅’의 

연출가 이지나씨‘올해의 양성평등문화상’수상 [출처]

문화체육관광부
보도자료

https://www.korea.kr/bri
efing/pressReleaseView.
do?newsId=156587482

2023. 8. 30.

- 문체부, 9월 1일부터 7일간, 양성평등인식 제고 위한 다양한 행사 개최

- 영화·시리즈물에서 양성평등 관점 잘 보여준‘벡델초이스’와‘벡델리안’시상

- 성역할 고정관념 극복한 사례 함께 찾는 캠페인‘선을 넘은 사람들’도 진행

m 문화체육관광부는 양성평등주간을 맞이해 양성평등 인식을 높일 수 있는 다양한 

행사를 진행
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2023 통계로 보는 남녀의 삶 [출처]

여성가족부
보도자료

http://www.mogef.go.kr/
nw/rpd/nw_rpd_s001d.do
?mid=news405&bbtSn=7
09517

2023. 9. 5.

-‘22년 1인 가구는‘21년 대비 4.7% 증가, 남성 30대, 여성 60대가 가장 많아

-‘22년 15~64세 여성 고용률은 60.0%로‘10년 이후 최고 수준

-‘22년 육아기 근로시간 단축제도 활용 근로자는‘19년 대비 3.4배 증가

-‘22년 가사분담을‘아내가 전적으로 책임진다’응답이‘20년 대비 감소

m「2023 통계로 보는 남녀의 삶」을 9월 6일(수) 발표
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여성 관리자는 퇴사 시 이직보다는 실업·창업,

남녀 관리자 평균 임금 및 승진 격차 여전히 존재 [출처]

한국여성정책연구원
보도자료

https://www.kwdi.re.kr/p
laza/bodoView.do?p=1&i
dx=131131

2023. 9. 7.

- 한국여성정책연구원, 양평등주간 맞아 여성관리자패널조사 주요 결과 발표

m 조사 결과, 남녀 관리자의 평균 임금이나 승진 격차는 여전히 존재하였으며, 

여성 관리자 10명 중 약 3명 내외는 최근 1년간 부서·업무 배치, 승진, 

인사고과에서 성차별을 경험한 것으로 나타남
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「2023 대한민국 양성평등 토론회(포럼)」개최 [출처]

여성정책과
보도자료

http://www.mogef.go.kr/
nw/rpd/nw_rpd_s001d.do
?mid=news405&bbtSn=7
09551

2023. 9. 18.

-‘저출산 시대, 함께 일하고 함께 돌보는 사회’주제로 9월 12일(목) 개최

m 저출산 문제를 겪고 있는 각국의 경험과 정책 사례를 나누고, 노동시장에서의 성 

격차 해소와 양성평등한 일터 만들기, 가족 돌봄 지원 및 사회적 돌봄 확대 등 

저출산 대응 방안을 논의하고자 마련
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온가족이 행복한 한가위, 세 가지만 해보세요
[출처]

가족정책과
보도자료

http://www.mogef.go.kr/
nw/rpd/nw_rpd_s001d.do
?mid=news405&bbtSn=7
09559

2023. 9. 20.

- 온가족이 행복한 한가위, 세 가지만 해보세요

m 가족 모두가 함께 추석 명절을 준비하고 즐기는 추석 명절 가족문화 캠페인을 진행

m 캠페인 실천메시지: 가족 모두 함께 준비하고 함께 쉬어요, 

서로‘고마워요’‘수고했어요’마음을 표현해요, 가까운 가족센터에서 특별한 

추억을 만들어요


